
附件1

城综发公司2024年第一批招聘岗位任职资格表

序号 招聘单位 岗位名称 招聘人数 岗位职责 任职要求
背景调
查需求

联系人/联系方式 简历投递网址

1 贵阳城市综合发展有限公司 风控管理岗 1

1.制定公司风险控制的指导原则，检查审批环节和审查内容，提出相关完善建
议；                                           2.完善风险管理办法及
合理优化风险管理相关各项操作规程、业务流程。
3.收集有关宏观经济、政策法规等方面的信息，组织开展深入分析研究其对公
司的影响，提出对策和措施，为公司领导决策提供参考建议
4.制定并完善公司合规管理的管理制度，建立健全制度化、规范化、科学化的
合规管理体系；
5.识别、评估、监测和报告业务及管理过程中的合规风险；
6.指导各公司开展合规工作，审查各公司内部管理制度、业务规程，提出合规
改进意见；
7.组织开展合规管理培训工作，推进各公司合规管理文化建设。
8.负责指导、监督各部门、子公司开展全面风险管理工作；
9.研究提出各部门、子公司重大决策、重大风险、重大事件和重要业务流程的
判断标准；
10.研究提出各部门、子公司重大决策风险评估报告。
11.制定公司《应急管理制度》，监督子公司执行情况及开展后评价工作。     
12.制定公司《保障农民工工资支付应急预案》，跟踪、抽查、监督子公司执   
13.协助、支持好经营管理岗完成相关基础性经营管理工作；
14.完成上级交办的其他工作

1.45岁以下；
2.大学本科及以上学历；
3.性别不限；
4.专业：管理学、工商管理、法学等相关专业；
5.职称、职业资格要求：持有律师A证；
6.工作经历：2年以上律师从业工作经验；
7、其他：通晓企业管理知识、审计合规、风险管控等相关政
策；能独立完成法律案件全过程处理；有较强的判断与决策能
力、协调能力、人际沟通能力、执行能力；具备良好的职业道
德素质；职称、工作经历符合公司需求或特别优秀的可适当放
宽条件。
8、同等条件下中共党员优先。

须开展背
景调查

班荣洁
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